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 پزشکی، آموزشی و درمانیآیین نامه واحدهای توسعه آموزش مراکز 
 دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی

 
تلزم ایجاد کامل مس نیل دانشگاه به جایگاه آموزشی بالینی با کیفیت بالا و پاسخگویی اجتماعی        

نام برده  EDU*واحد توسعه آموزش )که از این پس در این آیین نامه با عنوان اختصاری  واحدی به نام
، زشکیپبالینی در مراکز  و ارتقاء کیفیت کلیه خدمات آموزشتضمین  هوظیف. این واحد می شود( است

 .ه داردو درمانی دانشگاه را به عهد آموزشی
فعالیت این واحدها طراحی گردیده و در تاریخ این آیین نامه با هدف برنامه ریزی برای ایجاد و 

و درمانی دانشگاه رسیده  آموزشی، پزشکی.. به تصویب شورای آموزشی معاونین مراکز ..............
 است و از این تاریخ اجرای آن الزامی خواهد بود. 

 
 EDU و رسالت تعریف

این واحد گرچه مستقیماً زیر نظر معاون آموزشی مرکز فعالیت می نماید ولی در حوزه پیگیری سیاست ها 
ی از مرکز ابه عنوان زیر مجموعهو پروژه های کلان ارتقاء کیفیت آموزشی دانشگاه و دانشکده پزشکی 

مسئولیت  (EDO)و دفتر توسعه آموزش دانشکده پزشکی  (EDC)مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه 
به عهده دارد. این واحد ضمن مشارکت در برنامه های توسعه دانش و را مرکز  ارتقاء کیفیت آموزشی
ا فعالیت های آموزشی مرکز ر  می بایستآموزش پزشکی،  علممرکز در حوزه  علمیمهارت اعضاء هیئت 

قاء اجرای پروژه های ارت بطور مستمر پایش نماید و ضمن ارائه بازخورد مناسب به ذی نفعان بر حسن
 کیفیت آموزشی دانشگاه نظارت نماید. 

 
 EDUشرح وظایف 

 ـ بستر سازی برای اجرای روش های نوین و مؤثر آموزش و ارزشیابی فراگیر در کلیه بخش های مرکز1



ـ پایش مستمر حیطه های مختلف یاددهی ـ یادگیری و ارائه بازخورد به موقع و مناسب به اعضاء هیئت 2
 علمی 

 ـ تدوین برنامه های کوتاه مدت و میان مدت ارتقاء کیفیت آموزش در مرکز3
ـ همکاری در نیازسنجی و اجرای برنامه های ارتقاء دانش و مهارت اعضاء هیئت علمی در زمینه های 4

 مختلف آموزش علوم پزشکی
Education Development Unit* 

 
 
ـ همکاری در اجراء برنامه های ارزشیابی گروه ها و بخش های بالینی، اعضاء هیئت علمی و فرایندهای 5

 آموزشی مرکز
 ـ ارائه مشاوره در زمینه اجرای طرح های دانش پژوهی و پژوهش در آموزش6
 

 EDUساختار 
 
 ـ مدیر:1

ترجیحاً معاون آموزشی مرکز با حفظ سمت است در مواردیکه رئیس مرکز یا معاون آموزشی  EDUمدیر 
می توانند یکی از اعضاء هیأت علمی مرکز را که دارای تجربه و علاقه لازم در زمینه  بدانندصلاح 

به ا ر آموزش پزشکی باشد و ترجیحاً دارای مدرک کارشناسی ارشد یا دکترای آموزش پزشکی نیز باشد 
نمایند. در این صورت فرد مذکور توسط معاون آموزش مرکز معرفی و ابلاغ انتخاب  EDOعنوان مدیر 

 ایشان توسط رئیس مرکز صادر می گردد. 
 
 ـ کارشناسان:2



علاوه بر کارشناسان آموزشی و اداری که در معاونت آموزشی مرکز مشغول فعالیت هستند و در انجام 
مشارکت می نمایند در هر مرکز یک تا دو نفر از دانش آموختگان رشته آموزش پزشکی نیز  EDUامور 

 مشغول به کار می گردند.  EDUهای  برنامه     جهت پیگیری و انجام
 
 :ـ کمیته ها3

مراکز را کمیته های کارشناسی تشکیل می دهد که از اعضاء هیأت علمی مشغول  EDUساختار اصلی 
مرکز تشکیل می شود. این کمیته ها انعطاف پذیر بوده و بر حسب نیازهای بخش های مختلف به کار در 

به کار خود ادامه خواهد داد یا منحل می گردد. این کمیته ها بازوی کارشناسی و آموزشی مرکز تشکیل شده 
رنامه ه بمحسوب می شوند. عناوین پیشنهادی برای کمیته ها عبارتند از: کمیت EDUمعاون آموزشی و 

ریزی درسی، کمیته ارزشیابی، کمیته آموزش اعضاء هیأت علمی، کمیته یادگیری الکترونیک و کمیته 
 اخلاق و منش حرفه ای و مهارت های ارتباطی.

 


